TRANSFORMADORA

2 ETG I EDUCACION CLAVES PARA UNA PROPUESTA EDUCATIVA
e DE GENERO TRANSFORMADORA DE GENERO

1. MAPEA EL CONTEXTO

ETG: CONSTRUYENDO \ N
ESPERANZA EN Y DESDE L
AMERICA LATINA Y EL CARIBE |

¢Cudles son las condiciones sociales, politicas e institucionales donde se inscribe la
propuesta?;Qué normativas (leyes y/o politicas publicas) y recursos (materiales, econémicos,
humanos) existen? ;Qué tensiones u oportunidades se identifican en ese contexto?

8. IMAGINA UN HORIZONTE
DE JUSTICIA SOCIAL Y SEXUAL

¢El proyecto define acciones concretas a corto, mediano y largo
plazo coherentes con su horizonte transformador? ; Identifica
condiciones de viabilidad (recursos, apoyos, tiempos, actores)?
¢Establece puntos de concrecién que permitan evaluar avances y
proyectar continuidad?

7. MULTIPLICA
EXPERIENCIAS

¢Fortalece el ejercicio de derechos, la
participacion y la incidencia colectiva?
¢Produce herramientas, redes o saberes que
sostengan procesos de transformacion y
resistencia? ;Qué potencial tiene la experiencia
para replicarse en otros contextos?

6. TRANSFORMA
CONOCIMIENTOS

¢Se promueve una reflexién critica que cuestione
certezas y abra nuevas preguntas? ;Se integran
saberes diversos (ancestrales, intergeneracionales,
comunitarios) para producir nuevos modos de
pensary actuar?
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5. RECONOCE EXPERIENCIAS

2. DEFINE
TEMATICAS SITUADAS

¢Qué temas estan ausentes, excluidos o silenciados en la
comunidad? ;Qué necesidades o problematicas busca atender
el proyecto? ;Qué desafios de transformacion asume? ;Qué
modos de pensar, sentir, saber, hacer y desear pretende
interpelar?

@ 3. IDENTIFICA

& ACTORES CLAVES

¢A quiénes va dirigido? ;Quiénes motorizan el
proyecto? ;Cudles son las alianzas estratégicas

(en diferentes niveles, intra-institucionales o inter-
institucionales) posibilitan generar condiciones de
viabilidad?

ﬁ m que posibilitan la propuesta? ;Qué articulaciones

4. PROPONE PEDAGOGIAS
PARTICIPATIVAS

¢La propuesta apunta a construir un clima de confianza que
permita cuestionar roles y desigualdades de género? ;Promueve
la escucha, el cuidado y la reflexién colectiva? ; Permite formular
preguntas y cuestionamientos sin juicios, en el marco de los
derechos humanos que orientan y sostienen el didlogo?

¢El proyecto reconoce y trabaja con experiencias personales, institucionales y comunitarias como
fuentes vdlidas de conocimiento? ;Genera condiciones para cuestionar jerarquias que invisibilizan
saberes? ¢ Propicia el quiebre de jerarquias binarias para alojar la diversidad de experiencias?



£10°BIOPEWLIOJSURIIUOIDBINPI MMM

OL31dWNOO
OoTINY3AVYNO 13
VYOuVvOS3ad

{ EDUCACION
: @ TRANSFORMADORA
(] DE GENERO

R | iy B3 S
for Economic Cooperation . P = 3
I ............. echidna giving UNG-—I |ﬁ57ﬁ§m """"""

‘seuosiad se| sepo)
2Jjud ‘pepiunwiod ud
‘pal1 us sowddey O]
pepajos ud sa oN

VZNVYY3dS3a

4d VAILO3T0D
NOIOONAULSNOD
V1V visindv
VNN S3 013 V1

< ETG

EDUCACION
TRANSFORMADORA
DE GENERO

Q"Q{/j’; g 0 %& w
{ " (5 LS

CONSTRUYENDO ESPERANZA
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PUDIERA SER
MAS JUSTA?
EMPECEMOS A
CAMBIARLA.

La ETG es una caja
de herramientas para
garantizar el derecho
a una educacion sin
desigualdades

¢ CUESTIONAR

LO “NORMAL”
ES EL PRIMER

PASO.

CADA VOZ
SUMA.

LA IGUALDAD
SE CONSTRUYE
EN LO
COTIDIANO.



